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2026. gada 19. februari

Informacija sagatavota saskana ar

Ministru kabineta 2016. gada 12. aprila

noteikumu Nr.225 “Kartiba, kada tiek publiskota informacija

par amatpersonu (darbinieku) atlidzibas noteikSanas krit€rijiem un
darba samaksas apmeéru sadalijuma pa amatu grupam”
1.pielikumu

Informacija par amatpersonu un darbinieku meénesalgas apméru
sadalifjuma pa amatu grupam uz 2026. gada 1. janvari

(bruto, euro)

Amatu grupa

Amatu saime, Amata | Ménesalgas Vidgja
apaks$saime, Amata vietu diapazons | ménesalga
limenis vai amata nosaukums skaits (no-1idz)
kategorija, limenis
1 2 3 4 5
1.2 I Pasvaldibas iestades vaditajs 1 1900 1900
20.2. Vi Vaditaja vietnieks 1 1520 1520
bibliotekaraja darba
3. \ Vaditaja vietnieks 1 1350 1350
saimnieciskaja darba
21.3. I IT nodalas vaditajs 1 1400 1400
20.2. VA | Nodalas vaditajs 3 1350-1220 1286
20.2. VA | Bibliotekas (filiales) vaditajs 2 1300 1300
20.2. v Bibliotekas (filiales) vaditajs 3 1250-1160 1190
20.2. I1IA | Bibliotekas (filiales) vaditajs 1 1160 1160
20.2. VA | Sistembibliotekars 2 1190 1190
20.2. v Sektora vaditajs 2 1120 1120
20.5. v Apmeklétaju centra vaditajs 1 1040 1040
20.2. 1A | Galvenais bibliografs 2 1050 1050
20.2. 1A | Galvenais bibliotekars 15 1190-1030 1050
20.2. I Bibliotekars 5 970 970
8. I Darba aizsardzibas specialists 0.2 1100 220
46.1. I Automobila vaditajs 1 930 930
16. v Elektrikis 0.4 830 332
16. I Apkopéjs 6 780 780




16. I

Sétnieks

0.5 780 390

Informacija par piemaksam, prémijam, naudas balvam, socialajam garantijam
un to noteik§anas kritérijam institiicija

Informacija sagatavota saskana ar

Ministru kabineta 2016. gada 12. aprila
noteikumu Nr.225 “Kartiba, kada tiek publiskota informacija
par amatpersonu (darbinieku) atlidzibas noteikSanas kritérijiem un
darba samaksas apmeéru sadalfjuma pa amatu grupam”

3.pielikumu

Informacija par piemaksam, prémijam un naudas balvam 2026. gada

Nr. |Piemaksas vai prémijas veids,| Piemaksas, prémijas | PieSkirSanas pamatojums vai Kriteériji
p. k naudas balva vai naudas balvas
apmers
(euro vai %)
1 2 3 4
1. Piemaksa, ja papildus saviem  |Ne vairak ka 20 % Ministru kabineta 13.01.2026. noteikumi
tieSajiem amata (darba) apméra no darbiniekam [Nr.13 “Noteikumi par piemaksu
pienakumiem, darbinieks (amatpersonai) noteiktas [noteikSanas kartibu un to apméru valsts un
(amatpersona) aizvieto ménesalgas. pasvaldibu institiicijas 2026. gada”;
prombiitn€ eso$u amatpersonu Daugavpils pilsétas domes 11.03.2010.
(darbinieku) vai papildus amata noteikumu Nr.3 , Noteikumi par
apraksta noteiktajiem amatpersonu un darbinieku atlidzibu
pienakumiem pilda vél citus Daugavpils pilsétas domé, Daugavpils
pienakumus. pasvaldibas centralaja parvalde un tas
budZeta iestadés” 9.punkts; 40.3.
apakspunkts.
2. Piemaksa fiziska darba Ne vairak ka 20 % Ministru kabineta 13.01.2026. noteikumi
veicgjiem, kuriem ménesalga |apmera no darbiniekam |Nr.13 “Noteikumi par piemaksu
noteikta atbilstosi 1., 2., 3. vai |noteiktas méneSalgas.  |noteikSanas kartibu un to apmeru valsts un
4. ménesalgu grupai, ja papildus pasvaldibu institcijas 2026. gada”;
saviem tieSajiem darba Daugavpils pilsétas domes 11.03.2010.
pienakumiem, darbinieks Ne vairak ka 30 % noteikumu Nr.3 ,,Noteikumi par
aizvieto prombitng esosu apmera no darbiniekam |amatpersonu un darbinieku atlidzibu
darbinieku vai papildus amata  [noteiktas ménesalgas. |Daugavpils pilsétas domé, Daugavpils
apraksta noteiktajiem Spéka ar 01.03.2026.  |pasvaldibas centralaja parvalde un tas
pienakumiem pilda vél citus budZeta iestades” 9.punkts; 40.3.
pienakumus. apakspunkts.
2. Naudas balva saistiba ar Ne vairak ka 50% no  |Daugavpils pilsétas domes 11.03.2010.

amatpersonai (darbiniekam) vai
pasSvaldibas institlicijai svarigu
sasniegumu (notikumu), nemot
veéra amatpersonas (darbinieka

amatpersonai
(darbiniekam) noteiktas
ménesalgas.

noteikumu Nr.3 ,, Noteikumi par
amatpersonu un darbinieku atlidzibu
Daugavpils pilsétas domé, Daugavpils
pasvaldibas centralaja parvalde un tas




ieguldijumu attiecigas

institlicijas mérku sasniegSana.

budzeta iestades” 16.1 punkts; 40.2.
apakSpunkts.

Informacija par socialajam garantijam 2026. gada

Nr. Socialas garantijas Socialas garantijas apmers (euro Pieskirsanas pamatojums vai
p. k. veids vai %) kriteriji
1 2 3 4

1. Pabalsts (amatpersonai) [750 euro apmeéra reizi kalendara gada |Daugavpils pilsétas domes
darbiniekam, kuras par katru apgadiba eso$o bérnu ar 11.03.2010. noteikumu Nr.3
apgadiba ir bérns invaliditati Iidz 18 gadiem. »Noteikumi par amatpersonu un
invalids I1dz 18 gadu darbinieku atlidzibu Daugavpils
vecumam. pilsétas domé, Daugavpils

pasvaldibas centralaja parvalde un
tas budZeta iestades” 18.1 punks.

2. Pabalsts amatpersonai  [Vienas minimalas ménesa darba algas |Daugavpils pilsétas domes
(darbiniekam) sakara ar |apmeéra. 11.03.2010. noteikumu Nr.3
gimenes locekla navi “Noteikumi par amatpersonu un
(laulata, bérna, darbinieku atlidzibu Daugavpils
mazbeérna, vecaku, pilsétas domé, Daugavpils
vecvecaku, adaptetaja pasvaldibas centralaja parvalde un
vai adopteta, brala vai tas budzeta iestadés” 20.1.punkts.
masas, pusbrala vai
pusmasas).

3. Amatpersonas Gimenes loceklis vai persona, kura  |Daugavpils pilsétas domes
(darbinieka) naves uznémusies amatpersonas 11.03.2010. noteikumu Nr.3
gadijuma izmaks3ajamais ((darbinieka) apbedisanu, sanem “Noteikumi par amatpersonu un
pabalsts. vienreiz&ju pabalstu amatpersonai darbinieku atlidzibu Daugavpils

(darbiniekam) noteiktas ménesalgas |pils€tas domé, Daugavpils
apmera pasSvaldibas centralaja parvalde un
tas budzeta iestades” 19.punkts.

4. AtlaiSanas pabalsts. No viena lidz ¢etru ménesu vidéjas  |Darba likuma 112.pants;

izpelnas apméra, atkariba no Daugavpils pilsétas domes

nepartraukta darba staza. 11.03.2010. noteikumu Nr.3
Noteikumi par amatpersonu un
darbinieku atlidzibu Daugavpils
pilsétas domg&, Daugavpils
pasvaldibas centralaja parvaldé un
tas budzeta iestades” 17.punkts

5. Redzes korekcijas Darbiniekiem, kas strada ar datoru Ministru kabineta noteikumi Nr.343
lidzeklu (brillu 1&cu, 120 euro apméra vienu reizi trijos “Darba aizsardzibas prasibas,
brillu ietveru, brillu gados, atbilstosi veselibas parbaudes |stradajot ar displeju” 14.pants.
izgatavoSanas un atzinuma esoSai noradei par redzes
kontaktlécu) iegades korekcijas lidzeklu nepiecieSamibu
kompensacija. darba pienakumu pildiSanai.

6. Apmaksatais 2 apmaksatas darba dienas par darbu ar datoru, Daugavpils
papildatvalinajums pilsétas domes 11.03.2010.

noteikumu Nr.3 “Noteikumi par
amatpersonu un darbinieku
atlidzibu Daugavpils pilsétas domé,




Daugavpils pasvaldibas centralaja
parvald€ un tas budZeta iestades”
27.1.1. punkts

2 apmaksatas darba dienas

ja darba stazs irno 5 Iidz 10
gadiem, Daugavpils pils€tas domes
11.03.2010. noteikumu Nr.3
“Noteikumi par amatpersonu un
darbinieku atlidzibu Daugavpils
pilsétas domé, Daugavpils
pasvaldibas centralaja parvalde un
tas budzeta iestades” 27.1.2.1.
punkts.

4 apmaksatas darba dienas

ja darba stazs ir no 10 lidz 20
gadiem, Daugavpils pilsétas domes
11.03.2010. noteikumu Nr.3
“Noteikumi par amatpersonu un
darbinieku atlidzibu Daugavpils
pilsétas domé, Daugavpils
pasSvaldibas centralaja parvalde un
tas budzeta iestades” 27.1.2.2.
punkts.

6 apmaksatas darba dienas

ja darba stazs ir no 20 un vairak
gadiem, Daugavpils pilsétas domes
11.03.2010. noteikumu Nr.3
“Noteikumi par amatpersonu un
darbinieku atlidzibu Daugavpils
pilsétas domé, Daugavpils
pasSvaldibas centralaja parvalde un
tas budzeta iestades” 27.1.2.3.
punkts.

3 apmaksatas darba dienas

darbiniekiem, kuriem ir tris vai
vairaki bérni vecuma Iidz 16
gadiem vai bérns invalids Iidz 18
gadu vecumam, Darba likuma
151.panta 1.dalas 1.punkts

1 apmaksata darba diena

darbiniekiem, kuriem ir viens vai
divi bérni vecuma lidz 14 gadiem,
Darba likuma 151.panta 1.dalas
3.punkts

Apmaksata brivdiena

Viena apmaksata brivdiena pirmaja
skolas diena sakara ar b&rna skolas
gaitu uzsaksanu 1.-4.klasg;
izlaiduma diena, amatpersonai
(darbinickam) vai tas bernam
absolvgjot izglitibas iestadi.

(péc darbinieka iesnieguma)

Daugavpils pilsétas domes
11.03.2010. noteikumu Nr.3
“Noteikumi par amatpersonu un
darbinieku atlidzibu Daugavpils
pilsétas domé, Daugavpils
paSvaldibas centralaja parvaldé un

tas budZeta iestadés” 27.3.punkts




Lidz trim apmaksatajam brivdienam
sakara ar stasanos lauliba.
(péc darbinieka iesnieguma)

Daugavpils pilsétas domes
11.03.2010. noteikumu Nr.3
“Noteikumi par amatpersonu un
darbinieku atlidzibu Daugavpils
pils€tas dome, Daugavpils
pasvaldibas centralaja parvaldé un
tas budzeta iestades” 27.3.punkts

Macibu atvalinajums

Lidz 20 darba dienam gada,
saglabajot ménesalgu amatpersonai
(darbiniekam), kas, nepartraucot
amata (darba) pienakumu pildisanu,
sekmigi macas valsts akrediteta
izglitibas iestad€ vai arvalsts macibu
iestade, kuras izdotie diplomi tiek
atziti Latvija, lai iegiitu amata (darba)
\pienakumu izpildei nepiecieSamas
zinasanas, studiju gala parbaudijumu
un valsts parbaudijumu kartoSanai (ar1
tadel, lai varetu sagatavoties Siem
parbaudijumiem, izstradat un
aizstavet bakalaura, magistra,
kvalifikacijas, promocijas darbu vai
diplomdarbu).

(péc darbinieka iesnieguma)

Daugavpils pilsétas domes
11.03.2010. noteikumu Nr.3
“Noteikumi par amatpersonu un
darbinieku atlidzibu Daugavpils
pilsétas domé, Daugavpils
pasvaldibas centralaja parvalde un
tas budzeta iestades” 29.punkts




